
 

Oferta Laboral Balmaceda Arte Joven Sede Antofagasta 

Si tienes conocimiento y experiencia en el área de Formación y Mediación, te interesa 

el mundo de la cultura y las artes, gustas del trabajo en equipo y tienes un alto grado de 

responsabilidad, esta oportunidad laboral puede ser para ti. 

Nombre del cargo: Encargada/o de Formación y Mediación. 

Sobre la institución: Balmaceda Arte Joven (BAJ) es una corporación cultural sin fines de 

lucro que promueve la libertad creativa, el pensamiento crítico, la autorreflexión y el 

sentido de comunidad a través de una educación artística innovadora y de calidad para 

los y las jóvenes del país. 

Con 30 años de trabajo ininterrumpido, se ha consolidado como uno de los principales 

espacios nacionales de integración social para jóvenes, desde donde emergen nuevos 

creadores y se forman nuevos públicos. Cuenta con sedes en Antofagasta, Valparaíso, 

Biobío, Los Lagos y Región Metropolitana. 

Misión del cargo: Coordinar la planificación, diseño, ejecución, seguimiento y 
evaluación del programa de Formación y Mediación de la sede de Antofagasta, 
coordinando espacios de fomento relacionados con lenguajes artísticos, logrando el 
cumplimiento de metas e indicadores definidos.  

Principales Funciones: 

1. Desarrollar programas de formación cultural, asegurando su coherencia con los 
objetivos y oferta educativa. Estructurar el espacio metodológico para las 
actividades de formación dentro y fuera de la sede, asegurando un ambiente 
propicio para el desarrollo de dichas actividades. 

2. Diseñar, coordinar, ejecutar, hacer seguimiento y evaluación de las actividades de 
mediación de la sede. 

3. Lograr la ejecución de la programación y cumplimiento de metas con los recursos 
disponibles, funcionando con un equipo de manera colaborativa y con una alta 
calidad en la ejecución. 

4. Apoyar en las tareas y actividades del equipo, generando trabajo colaborativo. 

 
Principales requisitos: 

Formación en: Gestión de proyectos en el área de cultura, artes visuales y mediación. 

Al menos 2 años de experiencia laboral en coordinación de programas culturales y 
formativos. 

Conocimientos en gestión cultural, arte, educación o disciplinas afines. 



 
 

 
Desafíos: 

1. Sintonizar con las necesidades e inquietudes de los públicos objetivos, sobre 
todo en del desarrollo de oferta educativa artística.  

2. Generar experiencias que convoquen al público objetivo, especialmente desde 
la formación y la mediación en los establecimientos educacionales, ser un 
referente de innovación y creación joven. 

3. Generar experiencias significativas con los artistas que participen de los 
programas tanto formativos como de mediación. 
 

4. Vincular a la Corporación a nivel regional, generando visibilidad, 
posicionamiento, alianzas y presencia en el quehacer local. 

 
Habilidades: 

1. Relaciones interpersonales. 

2. Habilidades comunicacionales y capacidad para establecer relaciones colaborativas 
con diversos actores. 

3. Trabajo bajo presión sin afectar los resultados. 

4. Organización y planificación. 

5. Creatividad. 

6. Resolución de Problemas. 

7. Flexibilidad, adaptación al cambio. 

 

Aspectos generales: 

Modalidad de trabajo: Presencial. 

Lugar de trabajo: Balmaceda Arte Joven Antofagasta, Prat 712, cuarto piso, 
Antofagasta 

Horario: 09.00 – 18.00 (una hora para colación) 

Remuneración: $ 820.000.- Contrato de trabajo inicial de plazo fijo, con posibilidad de 
extensión a indefinido según evaluación.  
 



 
 

Envío de antecedentes: Hasta el 29 de febrero a postulacionlaboral@baj.cl   

Asunto: Postulación cargo Encargada/o de Formación y Mediación Sede Antofagasta.  

mailto:postulacionlaboral@baj.cl

