
 

 

Programa de Prácticas y pasantías 

profesionales  
 

 

 

 

Balmaceda Arte Joven (BAJ), es una Corporación Cultural sin fines de lucro, cuyo principal objetivo 

es incentivar a los  jóvenes a descubrir sus talentos y habilidades en las distintas disciplinas 

artísticas. 

Dentro de nuestras líneas de trabajo, se encuentra la educación artística, la extensión y los 

servicios culturales, los cuales nos permiten entregar una oferta constante de iniciativas 

relacionadas con el arte y  la cultura emergente, transformándose en una destacada plataforma de 

apoyo a los jóvenes creativos emergentes en la región de Valparaíso. 

La Corporación Cultural Balmaceda Arte Joven, sede Valparaíso, como parte de sus programas 

permanentes,  inicia su convocatoria 2014-2015 para realizar prácticas, pasantías y voluntariado 

en nuestro espacio cultural, dirigido especialmente a estudiantes de centros de educación 

superior, nacionales y extranjeros,  residentes en la región de Valparaíso.   

Las prácticas, pasantías profesionales y voluntariados en nuestra institución permiten conocer 

diversas áreas de la gestión cultural y metodologías de trabajo de un espacio cultural,  siendo una 

alternativa imprescindible para adquirir herramientas de gestión y producción cultural, 

permitiendo conocer,  involucrarse y ampliar redes de contactos, entre diversos e importantes 

agentes culturales de la región,  accediendo a la realización de proyectos artísticos a nivel 

profesional y técnico. 

 

PERFIL DEL POSTULANTE 

- Estudiantes entre 18 y 30 años, de carreras profesionales y/o técnicas de universidades e 

institutos nacionales o internacionales, residentes en la región de Valparaíso. 

- Proactivos e interesados por adquirir herramientas que permitan potenciar su desarrollo 

profesional en diversas áreas culturales. 

- Personas comprometidos (con la intención de involucrarse) con la visión y misión de BAJ. 

- Jóvenes responsables,  que sean capaces de generar ideas, tener autonomía, y flexibilidad, 

frente a situaciones e inconvenientes propios del trabajo y la vida personal. 

 

 

C o n v o c a t o r i a  2 0 1 4 - 2 0 1 5  
 



QUIENES PUEDEN PARTICIPAR 

Jóvenes que se encuentre estudiando o egresados de una institución de educación superior, y que 

estén matriculados en el momento de la solicitud. 

Pueden ser residentes de la región de Valparaíso, o estudiantes de Universidades extranjeras, que 

se interesen en profundizar sus conocimientos y habilidades en el área de la Cultura y las Artes. 

Se privilegiará a estudiantes provenientes de carreras del sector creativo, vinculadas 

principalmente a periodismo, relaciones públicas, diseño, comunicación audiovisual, actuación, 

gestión cultural, publicidad y otras relacionadas con el campo del arte y la cultura.  

 

CARACTERÍSTICAS Y REQUISITOS DE POSTULACIÓN  

 

- Entrevista  

Con el objetivo de evaluar y determinarán las capacidades y habilidades del postulante, el alumno 

deberá pasar por un proceso de entrevista, la que tendrá carácter presencial y en algunos casos no 

presencial, dependiendo del lugar de origen del alumno. Además se analizarán puntos relevantes 

para el ingreso a Balmaceda Arte Joven, tales como horarios, descripción de áreas de trabajo, 

misión y visión de la corporación, etc. 

 

- Modalidades 

Jornada Completa: 40 horas semanales en horario de 10:00 a 19:00hrs de lunes a viernes, las 

cuales se deben cumplir según la cantidad de horas que el alumno debe efectuar según lo 

estipulado en su plan académico. 

 

Media Jornada: 20 horas semanales en horario de 10:00 a 19:00hrs de lunes a viernes en horario a 

convenir según la cantidad de horas que el alumno debe efectuar según lo estipulado en su plan 

académico. Esta modalidad busca que el practicante/pasante pueda complementar su actividad 

académica con sus labores en el Centro Cultural. 

 

Otra Modalidad: Esta modalidad busca incorporar personas que puedan desempeñar labores de 

práctica, pasantía o voluntariado por un período a determinar y con una mayor flexibilidad 

horaria, podrán postular a esta modalidad personas que en casos fundados no puedan participar 

de las otras dos modalidades y la propuesta de vinculación al Centro Cultural será evaluada en su 

pertinencia. 

 

 

 

 



 

- Se debe realizar de forma presencial y según el horario que BAJ  tiene establecido. 

 

- El postulante debe contar con seguro médico emitido por la Institución a la cual pertenece 

para el periodo que dure su estadía en BAJ.  

 

- El postulante debe entregar información del profesor o guía responsable,  el cual pueda 

ser nuestra contraparte, en cualquier eventualidad.  

 

- Las áreas a trabajar dentro del Centro Cultural son: extensión cultural, educación artística, 

comunicaciones y audiencias, administración y punto de información, gestión cultural, 

producción general y técnica, mediación cultural, sonido, audiovisual y/o fotografía, 

diseño gráfico, entre otras.  

 

- Estas podrán ser realizadas en cualquier momento del año. Los tiempos de estadía deben 

durar como mínimo dos meses, según el tiempo destinado por área de trabajo.  

 

- Según la disponibilidad de horarios del alumno su trabajo tendrá una retribución por parte 

de BAJ, el cual puede ser en gastos de alimentación y/o transporte local, según 

corresponda. 

 

 

DOCUMENTACIÓN A PRESENTAR 

- Currículo vitae. 

- Carta de interés e intención con los plazos de estadía en la institución. 

- Carta solicitud de práctica, entregada por la institución que alberga al alumno. 

- Fotocopia de carnet de identidad por ambos lados. 

- Ficha de solicitud de práctica, la cual será entregada al participante  al momento de 

contactar a la Corporación Cultural. 

NOTA: Dentro de los 15 días, después de realizada la entrevista, se informará vía mail y teléfono la 

respuesta a la solicitud de práctica. 

 

 

 

 

 



DESCRIPCIÓN DE LA PRÁCTICA PROFESIONAL 

Inducción  

 

Es importante saber que una vez que se ha seleccionado al practicante, es necesario orientarlo y 

capacitarlo, proporcionándole la información y los conocimientos necesarios para que tenga éxito 

en su nueva posición, aun cuando ya cuente con experiencia previa.  

En esta formación, se definirán los siguientes componentes: 

 

- Información acerca de la Corporación. 

- Servicios que entrega Balmaceda Arte Joven 

- Relaciones de trabajo 

- Seguridad  

- Rutina diaria del trabajador  

- Recorrido por las instalaciones 

- Uso de equipo y herramientas 

- Normas de grupo 

- Descripción del trabajo, deberes y normas 

- Presentación entre el supervisor de práctica y el alumno 

 

Supervisor de práctica  

La corporación Balmaceda Valparaíso, designarán un tutor a los participantes en prácticas, según 

el área en el que el alumno desarrollará su trabajo. Además el supervisor tendrá la función de 

determinar el plan de actividad, descripción del trabajo, y deberes a cumplir, también deberá  

orientar al participante y redactar un informe final de rendimiento y evaluación del alumno. 

 

PLAZOS 

El proceso de postulación termina el 31 de agosto de 2014 

A pesar del término de convocatoria, el plazo de solicitud permanecerá abierto durante todo el 

año, según la disposición de la Corporación, y el interés del alumno.  

 

INFORMACIONES Y CONTACTO  

Balmaceda Arte Joven sede Valparaíso 

Dirección : Santa Isabel 739, Cerro Alegre, Valparaíso 

Mail  : balmacedavalpo@baj.cl  

Teléfono : 32-211 6471   -  09/ 82594711 (entel) 

Twitter  : @balmacedavalpo 

Facebook : balmaceda.valpo 

https://www.facebook.com/balmaceda.valpo

